~

A\

LAND& / Ministerium der Finanzen
BRANDENBURG und fiir Europa

Heinrich-Mann-Allee 107
14773 Potsdam

Pressestelle

Kontakt: Ulrike Gronefeld

Telefon: 0331 866-6007
Potsdam, 05.08.2025

E-Mail:  pressestelle@mdfe.brandenburg.de

P resse m ittei I u ng Internet: mdfe.brandenburg.de

. finanzamt.brandenburg.de
Seite 1 von 2

[ £} @FinanzministeriumBrandenburg

Ministerium der Finanzen und fur Europa erneut
far Familienfreundlichkeit ausgezeichnet

Brandenburgs Ministerium der Finanzen und fiir Europa (MdFE) ist zum fiinften Mal in Folge fiir
seine familien- und lebensphasenbewussten Arbeitsbedingungen ausgezeichnet worden. Das
Ministerium erhielt erneut das Zertifikat audit berufundfamilie, die erste Ehrung erfolgte be-
reits 2012. Aufgrund seines langjahrigen Engagements erhielt das Ministerium in diesem Jahr
ein Zertifikat mit Pradikat.

,Dass wir uns als Arbeitgeber immer wieder der Uberprifung durch einen externen Dienstleister stel-
len, soll der Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung bereits bestehender familien- und lebenspha-
senbewusster Strukturen in unserem Haus dienen. So sollen die Zufriedenheit der Mitarbeitenden ge-
starkt und die Attraktivitat des Ministeriums als Arbeitsgeber gesteigert werden, um die Gewinnung
neuer Beschaftigter zu fordern”, betonte der Amtschef des Ministeriums, Staatssekretar Volker-Gerd
Westphal. Ziel sei es aullerdem, die Verwaltung an den digitalen Wandel in der Gesellschaft und die
Bedurfnisse der Mitarbeitenden anzupassen.

Das Zertifikat wird von der berufundfamilie Service GmbH an Arbeitgeber verliehen, die sich einer fa-
milien- und lebensphasenbewussten Personalpolitik verschreiben. Mit dem vom MdFE durchlaufenden
Dialogverfahren soll sichergestellt werden, dass der Entwicklungsstand der Organisationen diesbezug-
lich beibehalten und bedarfsgerecht ausgebaut wird.

Hintergrund:
Das audit berufundfamilie ist ein Angebot der berufundfamilie Service GmbH und beruht auf einer
Initiative der Gemeinnutzigen Hertie-Stiftung. Als strategisches Managementinstrument unterstutzt
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das audit Arbeitgeber darin, ihre familien- und lebensphasenbewusste Personalpolitik bzw. familien-
gerechte Arbeits-, Forschungs- und Studienbedingungen nachhaltig zu gestalten. Zertifikate zum audit
berufundfamilie wurden erstmals 1999 vergeben. Das audit erfasst dabei den Status quo der bereits
angebotener familien- und lebensphasenbewusster Mallnahmen, entwickelt systematisch das be-
triebsindividuelle Potenzial und sorgt mit verbindlichen Zielvereinbarungen dafur, dass Familienbe-
wusstsein in der Unternehmenskultur verankert wird. Nach erfolgreichem Abschluss dieses Prozesses
entscheidet ein unabhangiges Kuratorium Uber die Erteilung des Zertifikats zum audit. Die praktische
Umsetzung wird von der berufundfamilie Service GmbH jahrlich Gberpruft. Nach jeweils drei Jahren
kénnen zweimal im Rahmen von Re-Auditierungen weiterfihrende personalpolitische Ziele vereinbart
werden. Daran (erstmalig nach neun Jahren) schlief3t sich das Dialogverfahren an. Nur bei erfolgreicher
Durchfihrung des Dialogverfahrens darf der Arbeitgeber das Zertifikat weiterfuhren.
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